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1 Mededelingen aanbestedende dienst

Geen

2 Contractuele wijzigingen

Geen
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Ref. | Label Onderwerp Vraag Antwoord
nr.

1| Proces Kerncompetenties Een internationaal opererend moederbedrijf wil inschrijven uit De dochterBV’s worden als zelfstandige BV/eenheden
naam van haar Nederlandse dochterbedrijf. Kan dit Nederlandse | beschouwd, dat betekent dat bij gebruik van hun
dochterbedrijf inschrijven met gebruikmaking van kerncompetenties zo’n dochter als combinant of als
kerncompetenties van andere dochterbedrijven binnen het gebonden onderaannemer voor deze kerncompetentie in het
moederconcern? Het Nederlandse dochterbedrijf werkt intensief | Werk/Concessie ingezet moet worden. Voorwaarde welke
samen met alle andere onderdelen van het internationale gesteld wordt aan een derde: werkzaamheden van derde
moederbedrijf. waarop de technische bekwaamheid berust zijn onder

verantwoordelijkheid van inschrijver zijn verricht.

2 | Juridisch Algemeen Dient een gegadigde te beschikken over een ACM Een Gegadigde dient te beschikken over een ACM
leveringsvergunning voor levering van warmte en koude op het leveringsvergunningen op het moment van definitieve
moment van verzoek tot deelneming, of op het moment van gunning
definitieve gunning?

3 | Proces kerncompetenties Wij begrijpen dat de kerncompetenties ook door een derde Ja, mits wordt voldaan aan de voorwaarden gesteld in
mogen worden geleverd. Worden deze kerncompetenties ook paragraaf 4.2.3a.
als gelijkwaardig beschouwd met kerncompetenties geleverd
door de (hoofd)aanbieder?

4 | Proces kerncompetenties 1. Hoe worden de referenties gescoord ? Deze vraag is te algemeen gesteld en Aanbesteder verwijst
naar hoofdstuk 4 van de selectieleidraad voor
uitsluitingsgronden en geschiktheidseisen en hoofdstuk 5 van
de selectieleidraad voor verdere uitleg omtrent de selectie.

5 | Proces kerncompetenties 2. Kan de gemeente Amsterdam aangeven hoe de referenties Ten behoeve van de selectie worden referenties beoordeelt

beoordeeld worden ten opzichte van de overige gegadigden ?
Bijvoorbeeld grootte project, soort installatie, klanttevredenheid,
contractduur, duurzaamheid enz.

op basis van het aantal woningen die de gegadigde
exploiteert bij een gestelde kerncompetentie. Hierbij geldt,
hoe hoger het aantal geéxploiteerde woningen, hoe hoger de
score. Zie hoofdstuk 5 van de selectieleidraad
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3 Bijlagen

Geen



